STANOVY

Ceska spolecnost pro osvétlovani, z.s.
a

Ceska spole¢nost pro osvétlovani regionalni skupina Plzen, poboény spolek
Ceska spolecnost pro osvétlovani regionalni skupina Ostrava, poboény spolek
Ceska spolecnost pro osvétlovani regionalni skupina Liberec, pobocény spolek
Ceska spole&nost pro osvétlovani regionalni skupina Praha, poboény spolek
Ceska spole¢nost pro osvétlovini regionalni skupina Brno, poboé&ny spolek
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Uvodni ustanoveni

1. Spolek Ceska spoletnost pro osvétlovani, z.s. (ddle jen ,,Spole¢nost* & ,,hlavni spolek*)
vznikl 21. f{jna 1991, dnem 1. ledna 2014 byl zapsan do spolkového rejstiiku a je veden pod
spisovou znackou L 854 vedena u Krajského soudu v Ostrave. ICO: 40527832. Sidlo e 17,
listopadu 2172/15, Poruba, 708 00 Ostrava.

2. Spole¢nost je hlavnim spolkem a ma pét poboénych spolki (d4le v textu jen téchto Sest
pravnickych osob i samostatné ,,Spolek*).

3. Ceska spole¢nost pro osvétlovéni regionalni skupina Ostrava, pobo¢ny spolek vznikl 1. ledna
1996, dnem 1. ledna 2014 byl zapséan do spolkového rejstiiku a je veden pod spisovou znac¢kou
L 12038 vedena u Krajského soudu v Ostravé. Sidlo je 17. listopadu 2172/15, Poruba, 708 00
Ostrava, ICO: 64626776 (déle jen ,,poboény spolek®).

4. Ceska spole¢nost pro osvetlovani regionalni skupina Plzef, pobo¢ny spolek vznikl 4. prosince
1995, dnem 1. ledna 2014 byl zapsan do spolkového rejstiiku a je veden pod spisovou znackou
L. 12037 veden4 u Krajského soudu v Ostravé. Sidlo je Plzei - Skvrilany, Machackova 798/7,
ICO: 64354083 (dale jen ,.pobocny spolek™).

5. Ceska spoletnost pro osvétlovéni regionalni skupina Liberec, pobodny spolek. Pobotny
spolek vznikl 8. 9. 2015, dnem 21. listopadu 2015, byl zapséan do spolkového rejstiiku a je
veden pod spisovou znackou L 14569 vedena u Krajského soudu v Ostravé. Sidlo je Cizkova
1034/3 Liberec I-Staré¢ Mésto, 460 01 Liberec, ICO: 04470656 (dale jen ,,pobo¢ny spolek®).

6. Ceska spolednost pro osvétlovani regionélni skupina Praha poboé&ny spolek. Poboény spolek
byl zaloZen dne 7. 6. 2019, dnem 27. Eervna 2019, byl zapsan do spolkového rejstiiku a je
veden pod spisovou znackou L 18687 vedend u Krajského soudu v Ostravé. Sidlo je Eliasova
393/20, Praha 6 — Dejvice. ICO: 08245703 (dale jen »poboény spolek®).

7. Ceska spoletnost pro osvétlovani regiondlni skupina Brno, pobo&ny spolek. Poboény spolek
byl zaloZen dne 7. 6. 2019, dnem 27. Eervna 2019, byl zapsén do spolkového rejstiiku a je
veden pod spisovou znatkou L 18686 vedend u Krajského soudu v Ostravé. Sidlo je
Technicka 3082/12, Kralovo Pole, Brno 616 00. ICO: 08245568 (déle jen ,,poboény spolek®).

8. Spolek je samospravnd, dobrovolna, nepolitickd a neziskova organizace, ktera sdruzuje
fyzické osoby, zaloZena za i¢elem napliiovéni spoleéného z4jmu, kterym je svétlo, vidéni a
osvétlovani z hlediska vé&deckého, technického, hospodafského, environmentalniho, nebo
uméleckého.

9. Spolek je ve smyslu ustanoveni § 214 a nasl. zak. & 89/2012 Sb. (dale jen ,,0Z%), je
pravnickou osobou zpiisobilou k pravnimu jednani.

10. Spolek vyviji ¢innost zejména na tzemi Ceské republiky.

11. Doba trvani Spolku neni ¢asové omezena.
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Cil a ¢éinnost

1. Hlavni ¢innost Spolku (dle definice v ¢lanku 1 minéno hlavniho i pobo¢nych spolktll) sméiuje k
ochrang a uspokojeni spole¢nych zajmu a napliiovani poslani, tak jak jsou stanoveny v bod€ 2 az
4 tohoto ¢lanku. K podpofe hlavni ¢innosti vyviji Spolek dale vedlej$i hospoddfskou ¢innost
spodivajici v podnikani nebo jiné vydéleéné ¢innosti, je-li jeji ucel v podpote hlavni ¢innosti
nebo v hospodarném vyuziti spolkového majetku. Zisk z ¢innosti Spolku lze pouZit pouze pro
spolkovou ¢innost a spravu Spolku.

2. Poslanim Spolku je:

a) Roz$ifovat znalosti o svétle, osvétlovani a souvisejicich problémech, o jejich vyznamu a
vyuzivani.

b) Ziskavat a sdruzovat ¢leny Spolku (dale jen ..Eleny*), zajimajici se o plisobeni ve sméru podle
¢l. 1 stanov, projednavat ve Spolku vSechny otazky, jez zajimaji jeji ¢leny v této souvislosti a
realizovat spole¢né vSechny dohodnuté aktivity pro rozvoj vyznamu, vaznosti a vlivu Spolku
v oboru jeji plisobnosti.

¢) Vytvéiet mezi ¢leny vztahy vzajemné spoluprace.

3. Cile spolku jsou:

a) Poskytovani kvalitnich a aktualnich informaci z oblasti osvétleni a oblasti, které osvétleni
ovliviiuji nebo jsou jim ovliviiovany;

b) Shromazd'ovani informaci z oblasti osvétleni a oblasti, které osvétleni ovliviiuji nebo jsou jim
ovlivilovany z domacich i zahrani¢nich zdroj;

¢) Navazovéni a rozvoj spoluprace s narodnimi i mezinarodnimi organizacemi, jejichZ ¢innost
souvisi, nebo je ovlivnéna dennim, nebo umélym osvétlenim;

d) Propojovani subjekti statni spravy a vyzkumnych organizaci, které se zabyvaji legislativnimi
opatfenimi, které ovliviiuji tvorbu zdkoni, vyhlaSek a norem;

e) Navazovani a rozvoj spoluprace s organizacemi a institucemi, které se podileji na kontrolni
¢innosti v oblasti osvétleni;

f) Navazovani a rozvoj spoluprace s narodnimi i mezinarodnimi organizacemi, jejichZ ¢innost
souvisi s oblasti venkovniho osvétleni ve méstech a obcich;

4. Hlavni formy ¢innosti jsou zejména:

a) Pofadani pfednasek, konferenci, Skoleni a kurzi tykajicich se problematiky osvétleni;

b) Utast na konferencich a prednaskach;

¢) Publika¢ni ¢innost;

d) Poradenska ¢innost;

e) Konzulta¢ni ¢innost, zpracovévéani odbornych studii a posudki. Vyzkum a vyvoj v oblasti
pfirodnich a technickych véd nebo spoleCenskych veéd. Testovani, méfeni, analyzy a
kontrola osvétleni. Mimos§kolni vychova a vzdélavani, véetné lektorské ¢innosti;

f) Tvorba, rozvoj a sprava informa¢niho internetového portélu tykajiciho se problematiky
osvétleni;

g) Spoluprace s organy statni spravy, univerzitami, vyzkumnymi organizacemi, spolky i
profesnimi organizacemi;

h) Spoluprace s mezinarodnimi organizacemi se stejnym, nebo obdobnym zamétenim.

5. Formy ¢innosti musi odpovidat cilim Spolku. Dal$i formy ¢innosti schvaluje Valna hromada.



6. Spolek si pro vedlejsi hospodéfskou &innost spoéivajici v podnikani musi zajistit pfislusna
Zivnostenskd opravnéni v rozsahu, ve kterém realizuje vyd&lednou &innost.
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CL3
Hlavni spolek a poboé¢né spolky

Spole€nost/ hlavni spolek je, ve smyslu platnych zdkonnych ustanoveni pravnickou osobou a
je hlavnim spolkem, ktery ma pét poboénych spolkii. Poboéné spolky jsou pravnické osoby
s odvozenou subjektivitou, jeZ je odvozena od originalni pravni osobnosti hlavniho spolku.
Jsou moZné pouze struktury dvoutiroviiové, tentyZ subjekt nemiize byt ani zaroves spolkem
hlavnim i poboénym.

Stanovy hlavniho spolku zavazuji i pobo&ny spolek, pro poboény spolek se aplikuji
viechna ustanoveni téchto stanov s vyjimkou ustanoveni, kde je vyslovné uvedeno, Ze se
tykaji Spole¢nosti/hlavniho spolku, jako napt. &1 4 odst 6, &l. 6 odst. 1, pism. d) a f), &L, 9
odst. 3, €l. 9 odst. 9 pism. h), dale pism. 1) az r), ¢lanek 11 a &l. 12.

Pobo¢ny spolek miize mit prava a povinnosti a nabyvat je v rozsahu uréeném stanovami
hlavniho spolku a zapsaném ve spolkovém rejstiiku (podle § 228 odst. 1 véty druhé OZ).
Vzhledem k tomu, Ze pravni osobnost poboéného spolku je derivatem pravni osobnosti
hlavniho spolku (§ 229 odst. 1 OZ), stanovy hlavniho spolku zavazuji i poboény spolek.
Poboén¢ spolky maji svoji pravni subjektivitu a tim i samostatné hospodafeni. Pro
zabezpe€eni Cinnosti pobocného spolku jsou ziizeny nésledujici organy: Valna hromada,
Piedsednictvo (Pfedseda, Mistopfedseda, hospodaf), kontrolor s plisobnosti danou t&mito
stanovami zejména v €l. 6 aZ 10 stanov. Pobo&né spolky jsou zpisobilé pravné jednat
v neomezeném rozsahu v souladu s témito stanovami a p¥islu$nymi pravnimi p¥edpisy.
Predseda a MistopFedseda jsou nejvy$simi vykonnymi p¥edstaviteli pobo¢ného spolku a
navenek za spolek jednaji samostatné. V piipadé nepfitomnosti Predsedy zastupuje
navenek poboény spolek Mistopiedseda.

Pfemeéna pobo¢ného spolku je moZna pouze formou fiize nebo rozdéleni poboéného spolku.
Fuaze je moZna pouze mezi poboénymi spolky téhoz hlavniho spolku. Rozd&leni se mohou
zliCastnit pouze pobocné spolky téhoz hlavniho spolku. Je vylou¢ena pfem&na pobodného
spolku na spolek hlavni. Stejn& jako u spolku hlavniho, zména préavni formy pobo&ného
spolku neni dovolena.

ZruSenim hlavniho spolku se zrusuje i pobo¢ny spolek. Hlavni spolek nezanikne diive, nez
zaniknou vSechny pobo¢né spolky.

Clen pobo¢ného spolku je automaticky i ¢lenem hlavniho spolku (§ 234 0Z).

Hlavni spolek neruéi za dluhy poboéného spolku. Jméni poboéného spolku neni jménim
hlavniho spolku a jméni hlavniho spolku neni jménim poboéného spolku.

Zakladatelem poboénych spolkd je hlavni spolek.

ClL4
Clenstvi

Clenstvi je dobrovolné, bez rozdilu pohlavi, vyznani, politického a socialniho zatazeni,
narodnosti, rasy a statni piislusnosti. Clenstvi se vaZe na osobu &lena, je neptevoditelné na
jinou osobu a nepfechazi na jeho pravniho nastupce.

Clenem se miiZe stat kazdy zajemce o ¢innost spolku, ktery dovrsil plnoletosti a souhlasi se
stanovami a dodrZuje jejich ustanoveni.

Formy ¢lenstvi ve spolku:

a) individualni ¢lenstvi fyzické osoby;

b) Cestné Clenstvi.

Clen poboéného spolku je automaticky i ¢lenem hlavniho spolku.
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10.

11.

Individualnimi &leny se mohou stat obané Ceské republiky i cizich stati, ktefi maji bydliste
v Ceské republice, alespoii 3 roky.

Cestnym ¢lenem Spoleénosti/hlavniho spolku miize byt jmenovan obéan CR nebo cizinec,
ktery ma mimotadné zasluhy o rozvoj oboru. Cestné &lenstvi udéluje resp. vznika na zékladg
rozhodnuti Pfedsednictva hlavniho spolku. Cestny &len mé pravo podilet se na vedkeré
¢innosti spolku, s hlasovacim pravem a neplati ¢lenské piispévky.

Piedsednictvo je povinno vést seznam ¢lenii, ktery je neveiejny.

Clenové spolku neruéi za piipadné dluhy spolku.

Vyse Elenskych piispévki je stanovena Pfedsednictvem hlavniho spolku, vzdy na nasledujici

kalendaini rok.

Vznik &lenstvi: Clenstvi ve spolku vznika na zakladé rozhodnuti Pfedsednictva spolku (tzn.

hlavniho spolku v pfipadé ¢estnych ¢lent nebo poboéného spolku v ptipad€ bézného ¢lenstvi)

a dnem zaplaceni &lenského piisp&vku, nejdiive v8ak dnem rozhodnuti Predsednictva. Clen

spolku, kterému vznikne ¢lenstvi v prib&hu roku, zaplati cely ro¢ni &lensky piispévek.

Zanik ¢lenstvi. Clenstvi ve spolku zanika:

a) dnem dorueni oznadmeni ¢lena o vystoupeni ze spolku Piedsednictvu spolku (tzn.
hlavniho spolku v ptipad€ Cestnych Clendl nebo pobo¢ného spolku v piipad€ b&Zného
¢lenstvi);

b) dnem rozhodnuti Pfedsednictva spolku (tzn. hlavniho spolku v piipadé Cestnych ¢lent
nebo poboéného spolku v ptipadé bézného ¢lenstvi) o vylou€eni pro neplnéni povinnosti
vyplyvajicich z ¢lenstvi;

¢) umrtim;

d) jednanim poskozujicim dobré jméno spolku na zaklad¢ usneseni Piedsednictva spolku
(tzn. hlavniho spolku v piipadé ¢estnych ¢lentl nebo poboéného spolku v piipadé bé&Zného
¢lenstvi) o zjisténém faktu poskozujicim dobré jméno.

Zaplacené ro¢ni clenské piispévky a dalsi poplatky ¢i jejich zistatky se v pfipadé zaniku

¢lenstvi nevraceji.

CL5
Zakladni prava a povinnosti ¢lena

1. Zéakladni prava ¢lena:

a)
b)

¢)

d)
€)
f)

g)

ucastnit se ¢innosti Spolku;

byt pravidelné informovan o déni ve Spolku;

podavat navrhy, pfipominky, vznaset dotazy orgdnim spolku a obdrzet odpovéd na své
podéani;

volit a byt volen do fidicich a kontrolnich organt Spolku;

prednostné obdrzet pisemné materidly spolku;

mit pfednostni pravo ucasti na veskerych akcich pofadanych Spolkem (tzn. hlavnim nebo
pobo¢nymi spolky);

uzivat vyhod ¢lena Spolku, pokud jsou takové vyhlaSeny (slevy na G¢astnickych poplatcich
atp.), byt finanéné zvyhodnén pti akcich potadanych Spolkem.

2. Zakladni povinnosti ¢lena:

a)
b)

c)
d)

dodrzovat Stanovy, pfipadné vnitini smémice a predpisy, pokud budou schvaleny
Pfedsednictvem (tzn. hlavniho nebo pobo¢ného spolku) za ucelem zajisténi provozu Spolku;
v ramci svych ¢asovych a odbornych mozZnosti spolupracovat sorgany a pracovnimi
skupinami Spolku;

platit ¢lenské piispévky;

chranit a zachovévat dobré jméno Spolku.
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Organy Spolku
1. Organy Spolku jsou:

a) Valna hromada Spolku;
b) Statutdrni orgén: Pfedseda Spolku (déle jen ,.Pfedseda®) a Mistopfedseda Spolku (dale jen

»Mistopfedseda‘);

¢) Ptedsednictvo Spolku (déle jen ,,Pfedsednictvo®);
d) Pracovni skupiny hlavniho spolku (déle jen ,,Pracovni skupiny*);
e) Kontrolor (déle jen ,kontrolor);
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Kancelaf Spole¢nosti/hlavniho spolku (dale jen ,,Kancelai).

Prava a povinnosti jednotlivych organi, zptsob vzniku a zéniku jejich funkce a pribéh jejich
jednani je upraven dale ve stanovach.

. Valna hromada je tvofena shromazdénim viech ¢lent Spolku, ostatni orgény jsou volené.
. Funké&ni obdobi volenych organi je étyFi roky. Clenové volenych organt spolku, jejichz podet

neklesl pod polovinu, mohou kooptovat nahradni ¢leny svého organu do nejbliZitho zasedani
Valné hromady.

. Clenstvi ve volenych orgdnech zanika: i) smrti &lena voleného orgénu; ii) uplynutim

funkéniho obdobi; iii) odstoupenim, které doruduje orgénu, jehoz je &lenem; iv) odvolanim
¢lena voleného orgénu valnou hromadou pro hrubé porusent jeho povinnosti; v) funk&ni obdobi
¢lent organd konéi zvolenim novych ¢lent organd Valnou hromadou spolku.

L7
Valna hromada

Valna hromada je tvofena shromazdénim viech ¢lent Spolku a je nejvy$$im organem Spolku.
Valna hromada je svoldvéna Piedsednictvem spolku podle potfeby, nejméné viak jednou za
rok, a to bez zbytetného prodleni po vyhotoveni udetni zavérky sestavené k 31. prosinci
predchoziho kalendéiniho roku, nejpozdé&ji viak do 31. fijna kazdého kalendéiniho roku.

Na navrh Pfedsednictva &i na Zadost nejméné jedné tietiny &lenit musi byt svoldna
mimotédné Valnd hromada. Pfedsednictvo je povinno svolat mimotdadnou Valnou hromadu
nejpozd€ji do osmi tydnt od doruceni zadosti, kterd musi obsahovat uvedeni davodu a
program mimofadné Valné hromady. Nesvola-li statutdrni orgdn spolku zasedani Valné
hromady do tficeti dni od doruceni fadné Zadosti, mtiZe ten, kdo podnét podal, svolat zasedani
Valné hromady na naklady Spolku sam.

Pravo zicastnit se Valné hromady, pravo hlasovat, volit a byt volen maji vsichni &lenové
spolku. Kazdy ¢len je opravnén ucastnit se zasedani a poZadovat i dostat na ném vysvétleni
zaleZitosti Spolku, vztahuje-li se pozadované vysvétleni k pfedmétu zasedani Valné hromady.
PoZaduje-li €len na zasedéani sdéleni o skutenostech, které zékon uvefejnit zakazuje nebo
JejichZ prozrazeni by spolku zpiisobilo vaZnou Gjmu, nelze mu je poskytnout.

Clen Spolku se miiZe nechat zastoupit na Valné hromadé na zdkladé plné moci, ktera musi
mit pisemnou formu a musi obsahovat podpis zmocnitele, podpis nemusi byt tFedné
ovéren.

Pozvinka na Valnou hromadu spolu s jejim programem musi byt rozeslina (postou
nebo emailem) ¢leniim nejméné tficet dni pred jejim konanim. Misto a ¢as zasedani se
urci tak, aby co nejméné¢ omezovaly moznost ¢lenti se ho uastnit. JiZ svolané zasedani Valné
hromady lze odvolat nebo odloZit. Valnd hromada projednsva pouze body, které byly
uvedeny v Pozvince. ZéleZitost, kterd nebyla zafazena na potad zasedani pti jeho ohlaseni,
1ze rozhodnout jen za ticasti a se souhlasem vSech ¢lent Spolku opravnénych o ni hlasovat.
KaZdy ¢len m4 jeden hlas, hlasy viech ¢lenti maji stejnou vahu. Valnd hromada je schopna
usnalet se za casti nadpolovi¢ni vétSiny vSech &lenii spolku. Usneseni Valné hromady

S



pFijima vétSinou hlasi pF¥itomnych &lenii s vyjimkou zmény stanov hlavniho spolku, kdy
se vyzaduje vétSina hlasu pritomnych ¢leni z kazdého pobo¢ného spolku. Neni-li Valna
hromada na svém zasedani schopna usnaset se, mize statutarni organ nebo ten, kdo ptivodni
zasedani svolal, svolat ve 1huté pilhodiny od zahdjeni pfedchoziho zasedani Valné hromady
néhradni zaseddni. Z pozvanky na fadné zasedani musi byt zfejmé, Ze pokud Valna hromada
na svém fadném zasedani neni usndSenischopnd, za pll hodiny se zahdji dal$i zasedani, kdy
se jedna o nahradni zasedani Valné hromady. Na ndhradnim zasedani miize Valna hromada
jednat jen o zaleZitostech zafazenych na potad pfedchoziho zasedani. Usneseni mize ptijmout
za ucasti libovolného poctu ¢lenti.

8. Jednani Valné hromady ¥idi pfedseda, nebo jim povétend osoba. Pfedseda vede zasedani tak,
aby viechny body programu byly nélezité projednany, ledaze se Valnd hromada usnese na
pied¢asném ukonceni. Pravo vystoupit na Valné hromadé v diskusi, nebo s pfipominkami a
navrhy, maji ¢lenové spolku. V diskusi maji pravo vystoupit vSichni piftomni. Diskusni
piispévky musi byt struéné, vécné a fidici ma pravo je usmeérnit.

9. Predsednictvo zajisti vyhotoveni zapisu ze zasedani do tficeti dnd od jeho ukonéeni. Neni-li
to mozné, vyhotovi zépis ten, kdo zasedani predsedal nebo koho tim povéfila Valnd hromada.
Ze zapisu musi byt patrné, kdo zasedani svolal a jak, kdy se konalo, kdo je zah4jil, kdo mu
ptedsedal, jaké usneseni byla pfijata a kdy a kym byl zépis vyhotoven. Kazdy ¢len spolku
muze nahlizet do v8ech zapist ze zasedani Valné hromady.

10. Kazdy fadny ¢len Spolku nebo ten, kdo na tom mé zajem hodny pravni ochrany, mutze
navrhnout soudu, aby rozhodl o neplatnosti rozhodnuti organu spolku pro jeho rozpor se
stanovami nebo zakonem, pokud se neplatnosti nelze dovolat u organti spolku. Pravo dovolat
se neplatnosti rozhodnuti zanikd do tfi mésicti ode dne, kdy se navrhovatel o rozhodnuti
dovédel nebo mohl dozvedét, nejpozdéji viak do jednoho roku od pfijeti rozhodnuti.

11. Valna hromada projednava ¢innost Spolku za uplynulé obdobi, piijima zasady ¢innosti pro
obdobi nasledujici, voli volené organy Spolku, hodnoti praci odstupujicich organt a pfijima
dalsi rozhodnuti zasadni dileZitosti pro existenci a ¢innost spolku. Do jeji pusobnosti tak
nalezi:

a) stanovovat hlavni zaméfeni a sméry ¢innosti hlavniho spolku;
b) schvalovat Stanovy a jeji zmény;
¢) schvalovat vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodafeni Spolku za uplynulé obdobi;
d) schvalovat vysledek hospodatfeni Spolku;
e) volit a odvolavat ¢leny Piedsednictva;
f) volit a odvolavat kontrolora;
g) hodnotit ¢innost dalsich organt spolku i jejich ¢lent;
h) rozhodnout o dobrovolném rozpusténi hlavniho spolku i pobo¢ného spolku.
12. Valna hromada tedy: i) voli a odvolava, ii) schvaluje, iii) bere na védomi, iv) uklada tkoly

wrwr

tykajicich se podminek pro zabezpedéeni ¢innosti Spolku.

CL8
Statutarni organ Spolecnosti
1. Statutarnimi organy Spolku jsou Piedseda a Mistopfedseda.

2. Predseda a Mistopfedseda jsou nejvysSimi vykonnymi piedstaviteli Spolku a navenek za
Spolek jednaji samostatné. V pfipadé nepritomnosti Piedsedy zastupuje navenek Spolek
Mistopredseda.

3. Podepisovani za Spolek se déje tak, ze k nazvu Spolku pfipoji sviij podpis Predseda, v piipadé
jeho nepfitomnosti Mistoptedseda.



. K jednani jménem Spolku v dil¢ich vécech miiZe byt zmocnéna dalsi osoba. PIna moc musi byt v
takovém piipadé udélena pisemnou formou s pfesnym vymezenim opravnéni a odpovédnosti
zmocnéné osoby a musi obsahovat vécny a ¢asovy rozsah zmocnéni.

. Pfedseda a Mistopfedseda hlavniho spolku jsou voleni Pfedsednictvem ze zvolenych &leni
Piedsednictva. Jejich funkéni obdobi konéi pfedanim funkce nastupujicimu Piedsedovi. Pfedani
je nutné provést nejpozdé&ji do 14 dnil od zvoleni nového Predsedy.

. Pfedseda a Mistopfedseda se fidi zakony CR, stanovami Spolku a rozhodnutimi Predsednictva,

a Mistoptedseda jsou ze své ¢innosti odpovédni Valné hromad& Spolku.

. Predseda a Mistopfedseda miize delegovat nékteré své kompetence na dal3i ¢leny Piedsednictva,
piipadné na dalsi ¢leny Spolku.

. K vyluénym kompetencim Predsedy, v pfipadé jeho nepfitomnosti Mistoptedsedy patii:
a) zastupovat Spolek navenek;

b) vedeni Valné hromady, ovéfovani jeji usnasenischopnosti;

¢) pofizeni zapisu z jejiho jednani;

d) svolavat a fidit zasedani P¥edsednictva.

ClL9
Predsednictvo

1. Pfedsednictvo je druhym nejvys$sim organem Spolku, ¥idi jeho ¢innost v souladu se stanovami

po celé své funkéni obdobi. Pedsednictvo zajilt'uje operativni innost Spolku v obdobi mezi

Valnymi hromadami Spolku. Ze své &innosti je Pedsednictvo odpovédné Valné hromadé

Spolku.

Clenem Piedsednictva miiZe byt jen ¢len Spolku.

3. V piipadé¢ hlavniho spolku Pfedsednictvo tvoii hospodaf a dva zastupei z kazdého
pobocného spolku (pokud nebude poboénym spolkem navrhnuta jind osoba, jedna se o
Pfedsedu a Mistopfedsedu poboéného spolku). Pfedsednictvo hlavniho spolku voli z &lenti
Ptedsednictva Pfedsedu a Mistopfedsedu hlavniho spolku.

4. V ptipad€ pobo¢ného spolku Pfedsednictvo tvofi P¥edseda, Mistopiedseda a hospodaf.
Valnd hromada poboéného spolku voli z ¢lenii pobo¢ného spolku Piedsedu, Mistopredsedu a
hospodéaie pobo¢ného spolku.

5. Predsednictvo odpovidd za fadné hospodateni Spolku, zajistuje dodrzovani rozpo&tovych
pravidel, schvaluje zmény rozpoétu, dba na fadnou pééi o majetek a zejména za ¥adné
napliiovani poslani spolku. Pfedsednictvo vede a fidi praci Spolku v obdobi mezi Valnymi
hromadami, dohliZi na dodrZovani stanov, petuje o jeho rozvoj. Pfedsednictvo je opravnéno
delegovat ty své pravomoci, o kterych rozhodne na dalii ¢leny nebo piip. zamdstnance
Spolku.

6. Predsednictvo je svoldvano Pfedsedou podle potfeby, nejméné vsak dvakrat ro&né.
Pfedsednictvo je usndSenischopné pouze za Ulasti nadpoloviéni vé&tdiny vsech jeho &lentu.
Hlasy vSech ¢lenii Pfedsednictva maji stejnou vahu. Na schizi Pfedsednictva mohou byt zvani
dle potieby hosté.

7. Pozvéani na schizi Pfedsednictva musi byt pisemné, emailem a musi byt odeslano s
programem nejméné 7 dnt pted terminem schiize. Odchylky od tohoto ustanoveni jsou mozné
pouze ze zavaznych diivodil a pouze pokud to Pfedsednictvo po svém svolani schvali.

8. Pfedseda je povinen svolat do 15 dnii mimofadnou schizi Pfedsednictva, pozada-li jej o to
nejmeéné polovina jeho ¢lend s udanim diivodu svolani a programu schiize.
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9. Do vylu¢né kompetence Piredsednictva pat¥i:
a) navrhovat a zajiSt'ovat program zasedani Pfedsednictva;
b) svolavat Valnou hromadu Spolku;



¢) zajistit plnéni usneseni Valné hromady Spolku;

d) volit z ¢lenti Pfedsednictva Piedsedu a Mistopfedsedu hlavniho spolku (tzn. tyka se
rozhodnuti Pfedsednictva hlavniho spolku);

e) fizeni ¢innosti Spolku ve vSech jejich oblastech v obdobi mezi valnymi hromadami;

f) navrhovat, pfezkoumavat a schvalovat rozpodet hospodafeni Spolku na novy
kalendaini rok

g) ro¢ni zavérku hospodaieni a zaveérky publikovat v ramci Spolku;

h) projednavani revizni zpravy o hospodaieni Spolku;

1) pfijimat ¢leny Spolku, rozhodovat o jejich vylou¢eni (tzn. tyka se rozhodnuti
Ptredsednictva hlavniho spolku v ptipadé Eestnych ¢lent nebo poboéného spolku
v ptipade bézného Clenstvi);

j) stanoveni vy$e a splatnosti ¢lenskych pispévki;

k) rozhodovat o odkladu, sniZeni nebo prominuti ¢lenského piispévku ¢lenim, pokud pro
to existuji zavazné divody;

1) schvalovat vnitini smérnice a piedpisy a jejich zmeény, pokud to bude nezbytné pro
provoz Spolku;

m) sestaveni a schvaleni ro¢niho planu odborné ¢innosti hlavniho spolku (tzn. tyka se
Predsednictva hlavniho spolku);

n) zfizovat, rusit Pracovni skupiny hlavniho spolku (tzn. tyka se Pfedsednictva hlavniho
spolku)

0) posuzovat a feSit navrhy a doporuceni Pracovnich skupin hlavniho spolku (tzn. tyka
se Pfedsednictva hlavniho spolku);

p) spoluprace s odbornymi spolky, pravnickymi osobami v CR i v zahrani&i (tzn. tyka se
Piedsednictva hlavniho spolku);

q) koordinace spoluprace mezi Pracovnimi skupinami a pobo¢nymi spolky (tzn. tyka se
Ptedsednictva hlavniho spolku);

r) jmenovat a odvolavat zastupce hlavniho spolku v mezinarodnich organizacich (tzn.
tyka se Pfedsednictva hlavniho spolku);

s) v piipadé hlavniho spolku jmenovani tajemnika a pfipadné stanovit plat Vykonnému
pracovnikovi Spoleénosti /tajemnikovi/ Kancelafe, pokud to bude nezbytné pro
provoz hlavniho spolku.

CL 10
Kontrolor

. Kontrolor je volen a odvolavan Valnou hromadou z fad élenti Spolku. Kontrolor se zodpovida
Valné hromadé.

. Funkce kontrolora neni sluditelnd s ¢lenstvim v Predsednictvu Spolku.

. Ukolem kontrolora je kontrolovat, zda &innost orgini Spolku a hospoda¥eni spolku
probiha v souladu s obecné platnymi predpisy, stanovami, organizaénimi normami
spolku a rozhodnutimi Valné hromady a Predsednictva.

. Kontrolu provadi kontrolor nezavisle na ostatnich organech, na zakladé vlastniho rozhodnuti
kdykoliv v pribéhu roku, nejméné vsak jednou ro¢né, v ramei odsouhlaseni ro¢ni zavérky
hospodareni.

. Pii provadéni kontrol je kontrolor povinen postupovat objektivné a nestranné. Zahdjeni a
ukonéeni kontroly oznami kontrolor Pfedsedovi bez zbyte¢ného prodleni.

. Kontrolor je opravnén nahlizet do viech dokladii Spolku a dat pfipadné prezkoumat ro¢ni
zaveérku nezavislym auditorem.

. O vysledku kontroly pfeda kontrolor do 14 dnii Pfedsedovi a nasledné Valné hromadé zpravu.
Zprava musi obsahovat struénou informaci o postupu kontroly, vycet kontrolovanych oblasti,
zjisténé nedostatky, jména osob, které za né nesou odpovédnost a navrh na opateni k naprave.
. Vsichni clenové, Pfedsednictvo Spolku jsou povinni s kontrolorem v priibéhu kontroly
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spolupracovat a poskytovat mu potfebné informace & vysvétleni a daldi pozadovanou
soucinnost.

9. Nesouhlasi-li odpovédné osoby se zavéry kontrolora, maji pravo pripojit k revizni zprave své
pisemné vyjadieni.
CL11
Pracovni skupiny hlavniho spolku
. Pracovni skupiny jsou zakladnimi pracovnimi jednotkami hlavniho spolku.

. Pracovni skupiny zfizuje a rusi Pfedsednictvo hlavniho spolku.

3. Kazdy ¢len hlavniho spolku mé pravo byt Elenem ziizené Pracovni skupiny a navrhovat externi

spolupracovniky Pracovnich skupin.

. Clenové Pracovnich skupin voli ze svého stfedu pfedsedu Pracovni skupiny.

5. V pusobnosti Pracovnich skupin je vydévat vlastni stanoviska, navrhy a doporuéeni po schvaleni

Ptedsednictvem hlavniho spolku.

. Pracovni skupiny na zdkladé pfipominek a podnétt élent Spolku zpracovavaji stanoviska hlavniho
spolku k navrhim pravnich predpist, koncepci, programt a daldich dokumentii souvisejicich
s pfedmétem ¢innosti hlavniho spolku.

. Zanik pracovni skupiny: % - roéni ne¢innost pracovni skupiny, navrh predsedy pracovni skupiny
na zruSeni Pfedsednictvu hlavniho spolku, ktery schvali zruseni.
CL 12

Kancelar hlavniho spolku

. V ptipad¢ hlavniho spolku miize Pfedsednictvo hlavniho spolku rozhodnout o jmenovéni
tajemnika a ptipadné stanovit plat Vykonnému pracovnikovi Spole&nosti /tajemnikovi/ Kancelate,
pokud to bude nezbytné pro provoz hlavniho spolku.

. Kancelar zajiStuje vykon rozhodnuti organt hlavniho spolku a Pracovnich skupin, zajistuje svou
vlastni ¢innost.

. Kancelat pravideln€, minimélng jedenkrat za rok, informuje ¢leny hlavniho spolku o &innosti
organii Spolku a Pracovnich skupin hlavniho spolku.

. V Cele Kancelate stoji Vykonny pracovnik /tajemnik/, ktery je odpovédny Piedsednictvu hlavniho
spolku za jeji chod.
CL13

Rozhodovini Valné hromady, Pfedsednictva a Pracovnich skupin

. Valnd hromada rozhoduje hlasovanim ¢&lent. Pfedsednictvo a Pracovni skupiny rozhoduyji
hlasovanim svych ¢lent.

. Zakladnim zplsobem hlasovani je: i) hlasovéani vefejné, nebo ii) hlasovani tajné.

3. Jsou-li podany protindvrhy, hlasuje se nejprve o nich, a to v obraceném potadi jejich podani, tj.
nejdfive o posledné podaném protindvrhu. Postup hlasovani o ostatnich protinavrzich a o
pivodnim néavrhu se pierusi, je-li n&ktery z protindvrhii pfijat. Pfedsedajici vyhlasi vysledky
hlasovani tak, Ze sdéli po&et hlast pro i proti;

. Rozhodovéni Pfedsednictva a Pracovnich skupin:



b)
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zpravidla jednaji a rozhoduji na svych zasedanich, organ je zplsobily se usnaSet, je-li
piitomna nadpolovi¢ni vétsina jeho ¢lent;

Piedsednictvo a Pracovni skupiny mohou rozhodovat i mimo zasedani (tzv. rozhodnutim per
rollam). Jestlize stim souhlasi vSichni ¢lenové organu, mize u€init rozhodnuti i mimo
zasedani. V takovém piipad€ se v8ak k ndvrhu rozhodnuti musi vyjadiit pisemné vSichni
¢lenové organu, emailem nebo faxem.

Cl. 14
Mayjetek a hospodareni

Prostfedky na svou ¢innost ziskava spolek zejména z Clenskych prispévkil, z dédictvi a
odkazi, z dard fyzickych a pravnickych osob z tuzemska i zahranici, ze statnich piispévk,
nadaénich grantl, dotaci, z piijmi ze svych ¢innosti a z vynosu svého majetku.

Veskeré ziskané prostiedky musi byt vyuzivany ve smyslu téchto stanov, musi slouzit k
financovéni ¢innosti napliiujicich posléni a cile Spolku a k vytvareni potiebnych podminek
pro realizaci téchto ¢innosti.

Prostfedky Spolku nesmé&ji byt pouzivany k obohacovani fyzickych ani pravnickych osob.
Plati to v plné mife 1 pro ¢leny spolku. To nevylucuje pouziti prostiedki k socialnim nebo
charitativnim U¢elim. Vyjimku z tohoto ustanoveni tvofi fadnd mzda ¢i odména sjednana na
zaklad¢ platnych smluv.

Spolek nabyva do svého vlastnictvi, spravy nebo uZzivani majetek, za Gcelem fadného
napliiovani poslani a cilt spolku.

Za tadnou spravu, obnovu, udrzbu a evidenci majetku, odpovidaji organy Spolku v rozsahu
dle ustanoveni téchto stanov a vnitinich piedpist Spolku.

Pfedsednictvo mtize ¢ast majetku svéfit do spravy jinému subjektu, zejména pokud je tak
zabezpeceno ucelngj$i vyuziti majetku ve prospéch spolku. Ve smlouvé o svéfeni majetku
ur¢i rozsah 1 omezeni pravomoci subjektu pii jeho sprave.

Hospodareni probiha na zaklad¢ ro¢niho rozpoctu schvaleného Piedsednictvem.

ClL 15
Zavéreéna ustanoveni

Spolek ma pravo pouzivat vlastni symboliku.

Symboliku hlavniho spolku schvaluje Valna hromada hlavniho spolku.

Spolek miuZze zaniknout dobrovolnym rozpusténim na zaklad€ rozhodnuti Valné hromady
nebo z jiného diivodu stanoveného zédkonem.

Dojde-li k zaniku Spolku, pfechdzi jeho majetek po vypofadani zavazkt na spolek,
pravnickou osobu, kterd méa podobné poslani a cile jako Spolek.

Jakakoliv zména stanov nabyva platnosti dnem jejiho pFijeti Valnou hromadou.

predseda spolku
Ceska spole¢nost pro osvétlovani, z. s.
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